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CONCEPTO
PENSIONES Y 

JUBILACIONES
SALUD

RIESGOS DE 
TRABAJO

INVALIDEZ Y 
VIDA

OTRAS 
PRESTACIONES 

SOCIALES

Prestación laboral o Fondo general para trabajadores
del estado o municipio

Beneficio definido, Contribución definida o Mixto

Activos
Edad máxima
Edad mínima
Edad promedio

Pensionados y Jubilados
Edad máxima
Edad mínima
Edad promedio

Beneficiarios

Promedio de años de servicio (trabajadores activos)

Aportación individual al plan de pensión como % del
salario
Aportación del ente público al plan de pensión como
% del salario
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados
(como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilación o Pensión
Esperanza de vida

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Activos
Pensionados y Jubilados
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Máximo
Mínimo
Promedio

POBLACIÓN AFILIADA

INGRESOS DEL FONDO

NÓMINA ANUAL

MONTO MENSUAL POR PENSIÓN

MONTO DE LA RESERVA
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Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generación actual
Generaciones futuras

Generación actual
Generaciones futuras

Generación actual
Generaciones futuras
Otros Ingresos

Generación actual
Generaciones futuras

Año de descapitalización
Tasa de rendimiento

Año de elaboración del estudio actuarial
Empresa que elaboró el estudio actuarial

Deberá actualizarse cada cuatro años para el sector municipal.

COMISIÓN DE HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPAL

VALOR PRESENTE DE LAS CONTRIBUCIONES ASOCIADAS A LOS SUELDOS FUTUROS DE COTIZACIÓN X%

VALOR PRESENTE DE LAS APORTACIONES FUTURAS

DÉFICIT/SUPERÁVIT ACTUARIAL

PERIODO DE SUFICIENCIA

ESTUDIO ACTUARIAL

Nota: 

VALOR PRESENTE DE LAS OBLIGACIONES

PRESIDENTE MUNICIPAL

_______________________________

PROFR. JORGE FLORES LARA

TESORERO MUNICIPAL

_______________________________
L.C.P. YONNY PORTILLA MENDO

SÍNDICA 

_______________________________
PROFA. ROSALIA GARCIA SANTOS

REGIDOR 

_______________________________
C. ANGEL ARGUELLES ARGUELLES
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